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SOLUZIONI ASSICURATIVE PER IL MANAGEMENT

ASSICURIAMO IL FUTURO E IL BENESSERE DEI MANAGER
E DELLE ALTE PROFESSIONALITA

SOLUZIONI INTEGRATE DI WELFARE AZIENDALE E INDIVIDUALE PER
DIRIGENTI IN SERVIZIO, QUADRI, PROFESSIONAL E FAMIGLIE
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Praesidium, grazie alla sua relazione diretta con I'universo Federmanager, e specializzata nello studio, nella
progettazione e nella gestione di programmi di welfare aziendale e individuale dedicati a Dirigenti, Quadfl,
Professional, Pensionati e alle loro famiglie. Praesidium offre un servizio di consulenza personalizzato nelle
ricerca delle migliori soluzioni assicurative per tutelare il percorso professionale del manager, salvaguardaqe
la propria famiglia, proteggendo I'ambito familiare e migliorando la vita privata di ciascun manager. -
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L’associazione territoriale offre un’ampia gamma di servizi

Federmanager Brescia
il supporto ai dirigenti
va oltre le consulenze

Un’attenzione particolare € rivolta al tema della sanita integrativa

edermanager Brescia, pre-
sieduta da Marco Bodini (le-
ader anche di Federmanager
Lombardia) & 'antenna ter-
ritoriale dell’associazione di catego-
ria che rappresenta manager e alte
professionalita delle aziende di beni e
servizi: offre consulenza fiscale, previ-
denziale, legale e sindacale a dirigenti
e quadri con una attenzione partico-
lare al tema della formazione attraver-
so Fondirigenti e collaborazioni con
Isfor, Federmanager Academy, Fonda-
zione Idi tra i partner di rilievo.
In particolare ha promosso i percor-
si professionalizzanti per le figure di
temporary manager, manager per I'in-
novazione e manager per la sosteni-
bilita con certificazione finale «Rinay,
che hanno avuto successo nell’ambito
dell'utilizzo dei voucher messi a di-
sposizione dal ministero dello Svi-
luppo Economico a favore delle Pmi.
Nel 2020 Federmanager Brescia ha
concretizzato sul territorio il pro-
getto regionale «Sviluppo Pmiy, con
il Digital Innovation Hub di Confin-
dustria Lombardia, caratterizzato da
un assessment sul livello di maturita

In sinergia con i consulenti di Praesidium 6 6
ha potenziato U'impegno sul territorio
per soluzioni di welfare personalizzato

digitale di un gruppo selezionato di
piccole e medie imprese supportate
da manager che hanno superato un
processo di selezione e di abilitazione.
L’assistenza sanitaria dei dirigenti
rappresenta un tema di grande inte-
resse al quale ¢ stata dedicata un’am-
pia sezione all'interno del contratto

Marco Bodini, leader Federmanager
Brescia e Lombardia

nazionale di lavoro dei dirigenti rin-
novato il 30 luglio 2019. Federmana-
ger, Confindustria con il Fasi (Fondo
assistenza sanitaria integrativa) hanno
costituito la societa Industria Welfare
Salute spa (IWS): attiva nel welfare sa-
nitario contrattuale ha dato il via, dal
1° gennaio 2020, alla Proposta Unica,
una copertura sanitaria integrativa
Fasi-Assidai, riservata alle aziende per
i propri dirigenti in servizio, con un
ampliamento del livello dei rimborsi
per gli iscritti e una semplificazione
nell’invio della richiesta di rimborso.
Su questo tema e per tutte le soluzioni
assicurative per il management Feder-
manager Brescia ha rafforzato la colla-
borazione con i welfare manager della
rete Praesidium, broker di riferimento
del sistema di rappresentanza Feder-
manager ed ora attivo perla diffusione
della proposta unica alle aziende bre-
sciane per conto di IWS.
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